Wewnatrzszkolne zasady oceniania uczniow Il LO

§ 35
Przepisy ogéine

I
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu

przez nauczycieli poziomu postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnoéci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej, okredlonej w odrebnych przepisach, realizowanych w szkole
programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe, oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega rozpoznaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) Motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

4) Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

4. Ocenianie wewngatrzszkolne obejmuije:

1) Formutowaniu przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) Ocenianie biezgce i wustalanie s$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
Z zachowania;

4) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny z zachowania;

6) Ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

7) Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

I
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunow) o:
1) Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé



edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanych przez siebie programow
nauczania,

2) Sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) Warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, a takze o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

[l
Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw).
Podstawowg formg informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) sg cykliczne
spotkania z rodzicami. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje
rodzicow (prawnych opiekunéw) o statych terminach spotkan w ciggu catego roku
szkolnego. Spotkania w danym roku szkolnym bedg sie odbywaty wedtug ustalonego
terminarza.
Rodzice sg zobowigzani do uczestniczenia we wszystkich przewidywanych
spotkaniach informacyjnych.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu.
Na prosbe ucznia, rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajgcy ocene
uzasadnia jg.

\Y
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

albo indywidualnego nauczania dostosowania wymagan edukacyjnych, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

\Y
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, jezeli nie sg one zajeciami

kierunkowymi, nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki zajec.



§ 36
Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego

1. Skala ocen:
a) Oceny srodroczne i roczne ustala sie w stopniach wedtug skali:

e Celujgcy- 6
e Bardzo dobry-5
e Dobry-4

e Dostateczny-3
e Dopuszczajgcy-2
¢ Niedostateczny-1
b) Oceny biezgce mogg by¢ uzupetniane plusami lub minusami
c) Oceny z zachowania sie wedtug skali
e Wzorowe
e Bardzo dobre
e Dobre
e Poprawne
e Nieodpowiednie
e Naganne
2. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundw)
e Prace pisemne nauczyciel na obowigzek zrecenzowac¢ lub podaé ilos¢
zdobytych punktéw przez ucznia oraz ilos¢ punktéw mozliwych do zdobycia
e Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu
e W przypadku prac pisemnych znajdujgcych sie w zeszycie przedmiotowym
ocena powinna znalez¢ sie pod tymi pracami
3. W przypadku sprawdzianow, testow, kartkdwek gdzie przy ocenianiu uzywaé sie
bedzie skali punktowej, obowigzujg nastepujgce zasady przeliczania punktéw na
oceny:
a) Dla prac pisemnych obejmujgcych zakres biezgcego materiatu (tzw.
kartkowki, wejsciowki)
Do 39% -niedostateczny
Od 40% do 59% -dopuszczajgcy
Od 60% do 74% -dostateczny
e Od 75% do 94%-dobry
e Od 95%- bardzo dobry
b) Dla sprawdzianéw i testow obejmujgcych minimum materiat jednego dziatu:
¢ Do 39%- niedostateczny
e 0Od 40% do 49%-dopuszczajgcy
e 0Od 50% do 69%-dostateczny
e Od 70% do 89%-dobry
e 0Od 90% do 99%-bardzo dobry
e 100%- celujgcy
c) Ocena dopuszczajgcy ze sprawdzianu w formie arkusza maturalnego w
klasach trzecich od 30% przewidywanej punktacji. Pozostate oceny wedtug
wczesniej podanych zasad.



4. Roczne i $rédroczne oceny z zachowania wystawiane sg wedlug sytemu
punktowego. Obowigzujg nastepujgce zasady przeliczania punktow na oceny:

a)

b)

d)

Kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje kredyt 320 punktow, ktéry jest
odpowiednikiem oceny dobrej. W ciggu kazdego semestru moze go zwiekszyc¢
lub zmniejszy¢, co odpowiada¢ bedzie wyzszej lub nizszej ocenie z
zachowania. Punkty sumujg sie na koniec kazdego semestru
Obowigzujg nastepujgce zasady przeliczania punktéw na oceny:
e Wzorowe od 501 punktéw
e Bardzo dobre od 401 do 500 punktéw
e Dobre od 301 do 400 punktow
e Poprawne od 201 do 300 punktéow
¢ Nieodpowiednie od 101 do 200 punktéw
¢ Naganne ponizej 100 punktéw
Bez wzgledu na ilos¢ punktéw dodatnich w semestrze uczen bedzie miat
obnizone zachowanie za:
e 50 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci do oceny nieodpowiedniej
e 60 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnoéci do oceny nagannej
Za nieprzestrzeganie przepisdw obowigzujgcych w szkole uczen otrzyma
kazdorazowo:
e Ostrzezenie wychowawcy klasy wpisane do dziennika przy 50
ujemnych punktach
e Nagane wychowawcy wpisang do dziennika przy 100 ujemnych
punktach
e Zawieszenie w prawach ucznia przy 150 ujemnych punktach ( wpis do
akt i powiadomienie rodzicéw)
Punkty dodatnie uczen moze uzyskac za:
e Udziat w konkursach, olimpiadzie przedmiotowej, zawodach
sportowych na szczeblu:
o Szkolnym 20 pkt.
o Powiatowym 30 pkt.
o Wojewddzkim 40 pkt.
o Laureat konkursu powiatowego lub wojewddzkiego 50 pkit.
e Punktualnosc¢ (brak spéznien) *20 pkt.
e 100% frekwencja *50 pkt.
e Brak godzin nieusprawiedliwionych *30 pkt.
e Praca na rzecz szkoty *5-50 pkt.
e Praca narzecz klasy *5-30 pkt.
e Samopomoc kolezenska *10 pkt.
e Kaultura osobista *0-30 pkt.
e Udokumentowana praca na rzecz $rodowiska ( np. wolontariat,
Swietlice srodowiskowe...) *20 pkt.
e Udokumentowana dziatalno$¢ w organizacjach mtodziezowych *10-30
pkt.
e Zbieranie makulatury, puszek, baterii.. 2 pkt. za kilogram, nie wiecej niz
50 pkt. tgcznie

*-punkty przyznawane jednorazowo przez wychowawce klasy pod
koniec kazdego semestru



f) Punkty ujemne uczen moze uzyskac za:
e Przeszkadzanie na lekcjach -10 pkt.

e Spoznienia na lekcje -3 pkt

e Za kazda nieusprawiedliwiong godzine -5 pkt.

e Opuszczenie terenu szkoty -20 pkt.

¢ Niewykonanie obowigzkdéw dyzurnego -5 pkt.

e Aroganckie odezwanie sie do pracownika szkoty -30 pkt.
e Przemoc stowna -30 pkt.

e Przemoc fizyczna -50 pkt.

e Woulgarne stownictwo -20 pkt.

e Palenie papierosow na terenie szkoty -20 pkt.

e Niszczenie mienia szkolnego -30 pkt.

e Wandalizm -50 pkt.

e Uzywanie badz niewyciszenie telefonu komérkowego na lekcji -30 pkt.

§ 37
Sposoby i czestotliwosé sprawdzania postepoéw uczniéw

1. Formy ustne:

e Odpowiedzi (utrwalenie i kontrola materiatu, sprawdzenie umiejetnosci
zabrania glosu w  dyskusji, opisu, streszczenia, opowiadania,
argumentowania, referowania, prezentacji)

¢ Rozumienie poje¢

e Wypowiedzi w klasie

e Recytacje

e Prezentacja pracy grupy

e Formutowanie wnioskow

e Rozumienie tekstu czytanego i stuchanego

2. Formy pisemne:

e Prace klasowe

e Sprawdziany wiedzy i umiejetnosci

o Kartkowki

e Zadania domowe

¢ Dyktanda, pisanie tekstu ze stuchu

o Testy

e Arkusze maturalne

e Prace dodatkowe np. wtasna tworczos¢ ucznia, referat

3. Formy sprawnosciowe:
o Cwiczenia praktyczne np. korzystanie z map, tablic, stownikéw
e Kontrolowanie sprawnosci
4. Nauczyciele przedmiotu dokonujg wyboru form oraz ustalajg ich ogdlng liczbe w
zalezno$ci od specyfiki przedmiotu. Liczba ocen biezgcych nie moze by¢ mniejsza niz
3 w danym semestrze.



5.

Ocena srodroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng. Najwiekszg wartos¢ majg
oceny z prac klasowych, zadan projektowych, odpowiedzi ustnych, sprawdzianéw.
Pozostate oceny majg charakter pomocniczy.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego nalezy bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie ze specyfiki tych zajeé.

Uczen ciezko doswiadczony przez los moze by¢ oceniany wedtug indywidualnie
przyjetych dla niego zasad, po konsultacji z wychowawca, pedagogiem i dyrektorem
szkoty.

Pisemne sprawdzanie wiadomosci odbywa sie wedlug nastepujacych zasad:

1.

Praca klasowa dotyczy tylko jezyka polskiego, matematyki i jezykéw obcych. Czas
trwania do dwoch godzin lekcyjnych. Zakres materiatu i termin pracy ustala
nauczyciel z klasg z wyprzedzeniem, co najmniej tygodniowym. Dokonuje wpisu
terminu do dziennika. Poprawiong prace uczen powinien otrzymac w terminie od 2 do
3 tygodni (w uzasadnionych przypadkach termin moze ulec wydiuzeniu do 4 tygodni;
np. choroba nauczyciela, ferie, przerwy $wigteczne itp.)
Sprawdzian pisemny moze przeprowadzony ze wszystkich przedmiotow. Czas
trwania sprawdzianu moze wynosi¢ maksymalnie jedng godzine lekcyjng. Zakres
materiatu i termin sprawdzianu podaje nauczyciel z wyprzedzeniem, co najmniej
tygodniowym. Ustala z klasg date i dokonuje wpisu terminu w dzienniku lekcyjnym.
Termin oddania sprawdzianu do 2 tygodni (w uzasadnionych przypadkach termin
moze ulec wydtuzeniu o 7 dni)
Kartkbwka powinna obejmowa¢ materiat nie szerszy niz trzy ostatnie tematy. O
kartkéwce uczen nie musi by¢ wczesniej informowany. Kartkbwka nie powinna trwaé
dtuzej niz 15 minut. Termin oddania prac do 14 dni.
W jednym dniu nauczyciele mogg przeprowadzi¢ w oddziale maksymalnie jedng
prace klasowg (sprawdzian) i jedng kartkowke, lub dwie kartkdwki, jezeli danego dnia
nie odbywa sie praca klasowa (sprawdzian)
Uczen ma prawo do korzystania z przywilejow. W Il LO obowigzuje tzw. ,szczesliwy
numerek” zwalniajgcy z odpowiedzi ustnej Ilub pisemnej, z wyjgtkiem
zapowiedzianych prac pisemnych i pisemnej pracy domowej
Uczen nie moze otrzymaé oceny za prace pisemng, w szczegoélnosci oceny
niedostatecznej, jezeli nie byt obecny na zajeciach w czasie jej trwania.
W przypadku, gdy uczen byt nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie a obecnos¢
zostata usprawiedliwiona:

e Gdy nieobecnos¢ trwata 1-3 dni, uczen pisze prace na nastepnej lekcji po

powrocie do szkoty
e Gdy nieobecnos$¢ trwata dtuzej niz 3 dni, uczen pisze prace w terminie 1
tygodnia po powrocie do szkoty

Nauczyciel ma prawo przerwa¢ sprawdzian, kartkbwke lub inng prace pisemng
uczniowi lub catej klasie, jezeli stwierdzi, ze zachowanie ucznidw nie gwarantuje
samodzielnosci pracy. Stwierdzenie niesamodzielnosci pracy moze by¢ podstawg
ustalenia oceny niedostateczne;.
Nauczyciel moze nie wyrazi¢ zgody na pisanie przez ucznia sprawdzianu, kartkowki
lub innej pracy pisemnej w przypadku, gdy uczen spéznit sie na lekcje i zakioca
przebieg lekciji.



10. Nauczyciel jest zobowigzany do przechowywania prac pisemnych do kornca

biezgcego roku szkolnego.

Poprawa pisemnych form sprawdzania wiadomosci

1.

2.

Po zapoznaniu sie z wynikami, nauczyciel z uczniem ustala termin poprawy oceny
niedostatecznej, nieprzekraczajgcy 2 tygodni od dnia oddania pracy klasowej lub
sprawdzianu.

W  przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas zapowiedzianego
sprawdzianu lub pracy klasowej, uczen traci prawo do poprawy ewentualnej oceny
niedostatecznej.

3. W okresie 4 tygodni przed klasyfikacjg koncoworoczng nie przeprowadza sie
sprawdzania wiadomosci obejmujgcego zagadnienia z catego semestru bgdz roku.
Zwolnienia
1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze byé zwolniony na czas okreslony z zajec

2.

wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoly na podstawie
zwolnienia lekarskiego, opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, albo innegj
poradni specjalistycznej na czas okreslony w tej opinii. Czas okreslony w opinii nie
moze obejmowac okresu dtuzszego niz 30 dni wstecz od daty wystawienia opinii.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sg zobowigzani do przediozenia
dyrektorowi zwolnienia lub opinii w terminie 14 dni od daty jej wystawienia. Po
uptywie tego terminu zwolnienia (opinia) wystawione przez lekarza nie bedzie
uwzgledniona przez dyrektora, a nieobecnosci ucznia na zajeciach, ktérych dotyczy
zwolnienie, potraktowane, jako godziny nieusprawiedliwione. Decyzja o zwolnieniu
ucznia z zaje¢ obejmuje okres okreslony w opinii z uwzglednieniem maksymalnie 30
dni wstecz od dnia dostarczenia opinii.

. Zwolnienie z drugiego jezyka obcego:

1) Uczen z wadg stuchu lub gteboka dysleksjg rozwojowg moze by¢ zwolniony z
zajec drugiego jezyka obcego w czesci lub catym okresie ksztalcenia

2) Decyzje o zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw), na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej (w tym poradni specjalistycznej)

3) Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w szkole

4) Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania moze by¢é na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunow) zwolniony z nauki drugiego jezyka obcego na podstawie tego
orzeczenia

. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” pod warunkiem, ze okres zwolnienia
obejmowat wiecej niz 50% godzin przeznaczonych na dane zajecie edukacyjne w
semestrze. W przypadku zwolnieh krotszych uczen moze by¢ nieklasyfikowany
z przedmiotu, jesli brak podstaw klasyfikaciji.

Uczniowie zwolnieni z zaje¢ sg obecni na lekcjach i uczestniczg w nich w sposéb
wskazany przez nauczyciela, ktory uwzglednia opinie lekarza. Na pisemng prosbe
rodzicow (prawnych opiekundéw), przekazang w dzienniczku, uczen moze byc¢
zwolniony z obecno$ci na zajeciach, z ktorych jest zwolniony, jezeli przypadajg one
w planie lekcji na godziny rozpoczynajgce lub konczgce lekcje ucznia w danym dniu.



Zwolnienie z obecnosci obejmuje caty okres zwolnienia z zajec o ile plan lekcji nie
ulega zmianom. Rodzice mogg réwniez wystgpi¢ z pisemng prosbg do dyrektora o
zwolnienie z obecnosci na lekcjach przypadajgcych w innych godzinach i
umozliwienie uczniowi korzystania w tym czasie z innych pomieszczen i wyposazenia
szkoty ( czytelnia, boisko, bufet i inne sale udostepniane uczniom). W tym czasie,
jezeli uczeh przebywa na terenie szkoty i pomieszczeniach nieobjetych nadzorem,
szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznia. Uczniowi nie wolno opuszczac¢ terenu
szkoty.

Zasady zwalniania uczniéw i usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosci w szkole w formie wybranej przez
wychowawce: uczen prowadzi specjalny zeszyt (dzienniczek).

Wychowawca lub zastepca wychowawcy usprawiedliwia nieobecno$¢ ucznia
w dzienniku lekcyjnym i potwierdza ten fakt wtasnym podpisem na przedtozonym
dokumencie.

Zeszyty (dzienniczki) z usprawiedliwieniami nieobecnosci wychowawca przedstawia
rodzicom do wglgdu podczas obowigzkowych spotkan (wywiaddwki, srodsemestralne
i semestralne).

Uczen przedstawia usprawiedliwienie nieobecnosci na pierwszej lekcji wychowawczej
po powrocie do szkoty, najpézniej do 14 dni po powrocie.

Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania
oraz samowolnie oddala¢ sie z terenu szkoty.

. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela

wychowawca klasy. W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyskac
zgode kazdego dyrektora lub wicedyrektora szkoty petnigcego dyzur kierowniczy.
Usprawiedliwienia dostarczone w pézniejszym terminie nie bedg honorowane.
Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach
nagtych (losowych) na telefoniczng prosbe rodzica (prawnego opiekuna). W takiej
sytuacji, uczen przynosi wychowawcy klasy, pisemne usprawiedliwienie od rodzicéw
w pierwszym dniu po powrocie do szkoty.

Kazdorazowe zorganizowane wyjscie ucznidw w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
(pod opiekg nauczyciela ) wymaga uzyskania zgody dyrektora lub wicedyrektora
szkoty.

Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich
wychowankéw (do 10 dnia kolejnego miesigca).

Jezeli nieobecnos¢ ucznia spowodowana jest pobytem w szpitalu z powodu choroby
lub urazu, to frekwencja tej osoby nie wlicza sie do ogdinej frekwencji oddziatu.
Dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sgd Rodzinny, jezeli uczeh systematycznie
nie uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidiowo
obowigzku nauki/obowigzku szkolnego.

Dyrektor szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy udziela uczniowi pisemnej
nagany z wiozeniem do akt w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia co
najmniej 50 godzin zaje¢ dydaktycznych.

Dyrektor szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy po opuszczeniu przez
ucznia bez usprawiedliwienia kolejnych_20 godzin zaje¢ dydaktycznych (suma 70
godzin) wysyta pisemne zawiadomienie do rodzicow z informacjg, ze kolejne 20
godzin opuszczonych bez usprawiedliwienia uruchamiajg procedure skreslenia
ucznia z listy uczniow.

Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac¢ na biezgco Dyrektorowi szkoty
informacje zwigzane z frekwencjg uczniow.



§ 38
Klasyfikacja

I
Klasyfikacja $rédroczna, polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zajec edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja $rédroczna i roczna przeprowadzana jest zawsze w ostatnim tygodniu
konczgcym semestr oraz zajecia catoroczne. Oceny klasyfikacyjne ustalajg
nauczyciele uczgcy poszczegoélnych przedmiotdéw. Klasyfikacji dokonuje Rada
Pedagogiczna na plenarnym posiedzeniu.
Ostateczny termin wystawienia ocen $rédrocznych przypada na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Na 14 dni przed klasyfikacyjnym,
$rodrocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy klas informujg na
piSmie ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
ocenach srédrocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy Dyrektor wskazuje nauczyciela przejmujgcego obowigzki
wychowawcy.

Il
Do dnia okreslonego w terminarzu na dany rok szkolny nauczyciele prowadzacy

zajecia edukacyjne wystawiajg przewidywane oceny koncoworoczne, a wychowawcy
przewidywane oceny kohcoworoczne z zachowania. Oceny te nauczyciele wpisujg w
dzienniku lekcyjnym.

. W przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne w czasie

wystawiania przewidywanych ocen kohcoworocznych, bgdz w czasie wystawiania
ocen Kklasyfikacyjnych, oceny wystawia nauczyciel wskazany przez Dyrektora. W
przypadku nieobecnosci wychowawcy w czasie wystawiania przewidywanych ocen
koncoworocznych, badz w czasie wystawiania ocen klasyfikacyjnych z zachowania,
oceny wystawia nauczyciel wskazany przez Dyrektora.

Na 14 dni przed klasyfikacyjnym, kohcoworocznym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawcy klas informujg na pismie ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego ocenach rocznych z
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych. W przypadku nieobecnosci wychowawcy
Dyrektor wskazuje nauczyciela przejmujgcego obowigzki wychowawcy.

Rodzic (prawny opiekun) podpisuje sie pod informacjg o przewidywanych ocenach
rocznych. Wychowawca sprawdza czy rodzice (prawni opiekunowie) zapoznali sie (w
formie podpisu) z tg informacja.

. W przypadku, gdy rodzice (prawni opiekunowie) lub uczen sg nieobecni informacje o
przewidywanych ocenach wysyta sie listownie, a potwierdzenie urzedu pocztowego o
wystaniu listu uznaje sie za dowdd powiadomienia rodzicow (prawnych opiekunéw) o



przewidywanych ocenach. Nauczyciel (wychowawca klasy) moze rowniez
powiadomié¢ rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych ocenach rocznych
telefonicznie. W tym przypadku odnotowuje ten fakt w dzienniku.

6. Gdy nie ma mozliwosci przekazania informacji o przewidywanych ocenach rocznych
ucznia, obowigzek zapoznania sie z nimi spoczywa na rodzicach (prawnych
opiekunach).

7. Klasyfikacyjna ocena koncoworoczna z zachowania moze zosta¢ obnizona o stopien
w stosunku do oceny przewidywanej, gdy uczen przestaje uczeszcza¢ na zajecia
lekcyjne lub ignoruje obowigzki szkolne. Decyzje o obnizeniu oceny, na wniosek
nauczyciela prowadzgcego zajecia, podejmuje Rada Pedagogiczna na posiedzeniu
klasyfikacyjnym.

8. W przypadku uzyskania niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej srodrocznej uczen ma
prawo do poprawy tej oceny w terminie 2 tygodni nauki szkolnej drugiego semestru.
Nauczyciel jest zobowigzany do poinformowaniu uczniéw o formie i terminach
zdawania materialu programowego. Nauczyciel powinien réwniez wyznaczy¢
zagadnienia najbardziej istotne do realizacji dalszego materiatu niewykraczajgce
ponad wymagania na ocene dopuszczajacy.

Il

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku Ilub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli zachodzi brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania. W klasyfikacji
srodrocznej brana jest pod uwage obecnos¢ ucznia na zajeciach w | semestrze, a w
klasyfikacji rocznej obecnos¢ ucznia na zajeciach w |l semestrze roku szkolnego.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

3. Uczeh nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej,
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Przy podejmowaniu decyzji Rada
Pedagogiczna winna zapoznac sie z wyjasnieniami i stanowiskiem: nauczyciela, ktéry
nie dokonat klasyfikacji, pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy, ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunow).

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

EGZAMINY KLASYFIKACYJNE
1. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) Egzamin klasyfikacyjny skfada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjgtkiem
informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych;

2) Uczeh nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
zabiegajacy o egzamin klasyfikacyjny zwraca sie z pisemnym wnioskiem do



Rady Pedagogicznej o wyrazenie zgody na egzamin (egzaminy). Pisemny
wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie prosby;
3) Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor po uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami);
4) Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu
w obecnoéci Dyrektora i innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego
przedmiotu;
5) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;
6) Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy: imie
i nazwisko  ucznia, termin egzaminu, sklad imienny nauczycieli
przeprowadzajgcych egzamin, stopieh ustalony przez nauczycieli, oraz
pytania postawione w cze$ci pisemnej i ustnej;
7) Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia;
8) Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;
9) Po zakonczeniu egzaminu nauczyciel dokonujacy klasyfikacji informuje ucznia
lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) o wystawionej ocenie;
10) Fakt przeprowadzenia egzaminu odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.
2. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego srédroczna ocena klasyfikacyjna
Z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
3. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ,SPRAWDZIAN WIADOMOSCI” pkt 1.
4. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie (przypadki losowe — usprawiedliwienie
lekarskie dostarczone najpdzniej w dniu egzaminu), moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

SPRAWDZIAN WIADOMOSCI
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, a zawartymi w WSO i Przedmiotowych
Systemach Oceniania. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow;
w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1, uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami). Sprawdzian przeprowadza sie nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnie zgtoszenia zastrzezen.

4. W skitad komisji wchodza:



1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze, jako przewodniczgcy komisji
b) Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne
c) Dwdéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze, jako przewodniczgcy komisji
b) Wychowawca klasy
c) Wskazany przez dyrektora szkoty inny nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie
d) Pedagog
e) Przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego
f) Przedstawiciel Rady Rodzicow;

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze byé zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w inne;j
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjagtkiem niedostateczne;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowedgo.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokdt (protokédt stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia) zawierajgcy w szczegolnosci:

1) W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych:

a) Sktad komisji

b) Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ustepie 2 pkt.1

¢) Zadania (pytania) sprawdzajgce

d) Wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) Sktad komisji
b) Termin posiedzenia komisji
¢) Wynik gtosowania
d) Ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ustepie 7 pkt. 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ustepie 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. W przypadku zgloszenia zastrzezen dotyczgcych oceny bedgcej wynikiem
sprawdzianu wiadomosci, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.



2.

§ 39
Promowanie

I
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
przedmiotdw obowigzkowych realizowanych w szkolnym planie nauczania uzyskat
oceny koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
Rada pedagogiczna moze podjaé uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukohczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi
Z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Jezeli uczen otrzymat w wyniku korncoworocznej klasyfikacji ocene niedostateczng
Z jednego albo dwdch przedmiotéw, moze zdawac egzaminy poprawkowe.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonhczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego powtarza klase z zastrzezeniem
,PROMOWANIE” pkt 6. oraz ,SPRAWDZIAN WIADOMOSCI” pkt 1.

Uwzgledniajgc mozliwoéci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz
promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

I
Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

1) Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem
informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych;

2) Egzamin poprawkowy przeprowadza Komisja powotana przez Dyrektora
w sktadzie: dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko
kierownicze, jako przewodniczgcy komisji, nauczyciel prowadzgcy dany
przedmiot, jako egzaminujgcy, nauczyciel prowadzgcy taki sam lub pokrewny
przedmiot, jako cztonek Komisji;

3) Nauczyciel egzaminator moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach; w
takim przypadku Dyrektor powotuje, jako osobe egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

4) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot
zawierajgcy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz ocene ustalong przez Komisje. Do protokotu dotgcza sie
pisemng prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia danego
roku.






